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OFICIO MOC HOCHA -VSM-413

Neiva, 29 de octubre de 2024

Sefiores:
Comunidad Tesalia
Tesalia, Huila
Ciudad

Asunto: Requerimiento de (1) Instrumentista C y (1) Electricista C

Reciban un cordial saludo.

Comedidamente les solicito a ustedes que se informe a la comunidad la vacante con los requisitos socializados, las vacantes se
encuentran publicadas en la agencia publica de empleo de Comfamiliar Huila (ingresando a la web); asi como también pueden
presentarse con la hoja de vida actualizada y con los soportes a las oficinas del servicio publico de empleo agencia Comfamiliar

Huila y/o Sena, en donde les ayudan a realizar la gestion, a continuacion se relacionan los codigos con los cuales esta inscrito
las cargos en las agencias para que realicen la postulacion:

MANO DE OBRA CALIFICADA

Instrumentista C | Profesional, Técnico, Tecnologo o CAP en instrumentacion, automatizacién y control industrial,
mantenimiento electronico e instrumentacién industrial o a fines.

Cédigo N - ] - . -

g Licencia de conduccién categoria C1 con minimo dos afios de expedicion

Comfamiliar

Huila:  324657- | Profesional o Tecndlogo con minimo 4 afios de experiencia preferiblemente en la industria

533 petrolera, en montaje y mantenimiento de instrumentacion y control (instrumentacidn electronica
y neumatica), sistemas de control y proteccién de maquinaria reciprocante y rotativa, entre otros.
Técnico o CAP con minimo 5 afios de experiencia preferiblemente en la industria petrolera, en
montaje y mantenimiento de instrumentacién y control (instrumentacion electronica y neumatica),
sistemas de control y proteccion de maquinaria reciprocante y rotativa, entre otros.

Electricista C Bachiller, CAP Sena, Técnico o Tecndlogo en Electricidad Industrial, Mantenimiento Eléctrico

- Industrial o afin.

Cadigo

Comfamiliar Tarjeta CONTE preferiblemente categorias T1, T2, T3, T4

Huila:  324657- | ,. . o , . . -

532 Licencia de conduccion categoria C1 con minimo dos afios de expedicion
Tecndlogo con minimo 4 afios de experiencia general relacionada con el cargo, de los cuales
por lo menos 1 afo en el sector de hidrocarburos.
Técnico o CAP con minimo 5 afios de experiencia relacionada con el cargo, de los cuales por lo
menos 1 afo en el sector de hidrocarburos. Bachiller con minimo 7 afios de experiencia
relacionada en el sector de hidrocarburos.

Nota: Es importante mencionar que Stork esta finalizando el contrato comercial con Hocol, por lo tanto, los contratos
estaran vigente hasta esa fecha.
El cierre de la convocatoria se realizara el viernes 1 de noviembre de 2024, a través de la agencia publica de empleo

(Comfamiliar),
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En caso de requerir informacién adicional puede usted contactar a nuestra Profesional en Gestién Social, Estefania Castro
Rujana a través del correo electronico estefania.castro@magnexgroup.com o al teléfono celular 315-6120650.

Cordialmente.
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ESTEFANIA CASTRO RUJANA
Profesional de Gestion Social
Magnex Group

Cc: Gestion Social HOCOL
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